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คู่มือสาํหรับประชาชน: การขอเปลยีนผู้ควบคุมงาน 

หนว่ยงานทีรบัผิดชอบ:เทศบาลตาํบลบา้นแหลม 
กระทรวง:กระทรวงมหาดไทย 
 

1. ชอืกระบวนงาน:การขอเปลียนผูค้วบคมุงาน 

2. หน่วยงานเจ้าของกระบวนงาน:กรมโยธาธิการและผงัเมือง 

3. ประเภทของงานบริการ:กระบวนงานบรกิารทีใหบ้รกิารในสว่นภมิูภาคและสว่นทอ้งถิน (กระบวนงานบรกิารที

เบ็ดเสรจ็ในหน่วยเดียว)  

4. หมวดหมู่ของงานบริการ:อนญุาต/ออกใบอนญุาต/รบัรอง  

5. กฎหมายทใีห้อาํนาจการอนุญาต หรือทเีกียวข้อง: 

1) พระราชบญัญตัิควบคมุอาคารพ.ศ. 2522 

6. ระดับผลกระทบ: บรกิารทีมีความสาํคญัดา้นเศรษฐกิจ/สงัคม  

7. พนืทใีหบ้ริการ: ทอ้งถิน  

8. กฎหมายข้อบังคับ/ข้อตกลงทกีาํหนดระยะเวลา พระราชบญัญัติควบคมุอาคารพ.ศ.2522 กฏกระทรวง

ขอ้บญัญัตทิอ้งถินและประกาศกระทรวงมหาดไทยทีออกโดยอาศยัอาํนาจตามพระราชบญัญตัิควบคมุอาคาร

พ.ศ. 2522  

ระยะเวลาทกีาํหนดตามกฎหมาย / ข้อกาํหนด ฯลฯ 5วนั 

9. ข้อมูลสถิติ 

 จาํนวนเฉลยีต่อเดอืน0  

 จาํนวนคาํขอทมีากทสีุด 0  

 จาํนวนคาํขอทน้ีอยทสีุด 0  

10. ชอือ้างอิงของคู่มือประชาชน [สาํเนาคูมื่อประชาชน] การขอเปลียนผูค้วบคมุงาน 21/05/2558 16:59  

11. ช่องทางการให้บริการ  

1) สถานทีให้บริการททีาํการองค์กรปกครองส่วนทอ้งถนิทอีนญุาตหรือแจง้/ติดต่อดว้ยตนเองณหน่วยงาน 

ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดใหบ้ริการวนัจนัทร์ถงึวนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุททีางราชการกาํหนด) ตงัแต่เวลา 

08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทยีง) 

หมายเหตุ – 

 

2)    สถานทใีห้บริการ เทศบาลตาํบลบา้นแหลม อาํเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบรีุ 
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12. หลักเกณฑ ์วิธีการ เงอืนไข(ถ้ามี) ในการยืนคาํขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

กรณีผูไดรับใบอนุญาตจะบอกเลิกตัวผูควบคุมงานที่ไดแจงช่ือไวหรือผูควบคุมงานจะบอกเลิกการเปนผูควบคุมงานใหมี
หนังสือแจงใหเจาพนักงานทองถิ่นทราบในกรณีที่มีการบอกเลิกผูควบคุมงานผูไดรับใบอนุญาตตองระงับการดาํเนนิการ
ตามที่ไดรับอนุญาตไวกอนจนกวาจะไดมีหนังสือแจงช่ือและสงหนังสือแสดงความยินยอมของผูควบคุมงานคนใหมใหแก
เจาพนักงานทองถิ่นแลว 
 
 

13. ขันตอน ระยะเวลา และส่วนงานทรัีบผิดชอบ 

ท ี ประเภทขันตอน 
รายละเอียดของขันตอน

การบริการ 

ระยะเวลา

ให้บริการ 

ส่วนงาน / 

หน่วยงานที

รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ยืนขอเปลียนผูค้วบคมุงาน

พรอ้มเอกสาร 
 

1 วนั - (องคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถินใน

พืนทีทีจะขอ

เปลียนผูค้วบคมุ

งาน) 

2) 

การพิจารณา 
 

เจา้พนกังานทอ้งถินตรวจ

พิจารณาเอกสาร

ประกอบการขอเปลียนผู้

ควบคมุงาน 
 

2 วนั - (องคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถินใน

พืนทีทีจะขอ

เปลียนผูค้วบคมุ

งาน) 

3) 

การพิจารณา 
 

เจา้พนกังานทอ้งถิน

ตรวจสอบการดาํเนินการ

ตามใบอนญุาตว่าถึง

ขนัตอนใดและแจง้ใหผู้ข้อ

เปลียนผูค้วบคมุงานทราบ 

(น.1) 
 

2 วนั - (องคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถินใน

พืนทีทีจะขอ

เปลียนผูค้วบคมุ

งาน) 

ระยะเวลาดาํเนินการรวม 5 วนั 

 

14. งานบริการนีผ่านการดาํเนินการลดขันตอน และระยะเวลาปฏิบัตริาชการมาแล้ว  

ยงัไมผ่า่นการดาํเนินการลดขนัตอน 
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15. รายการเอกสารหลักฐานประกอบการยนืคาํขอ 

15.1) เอกสารยืนยันตัวตนทอีอกโดยหน่วยงานภาครัฐ 

ท ี
รายการเอกสาร

ยนืยันตวัตน 

หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจรงิ 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  

หมายเหตุ 

1) 
บตัรประจาํตวั

ประชาชน 

- 0 1 ฉบบั (กรณีบคุคล

ธรรมดา) 

2) 
หนงัสือรบัรองนิติ

บคุคล 

- 0 1 ชดุ (กรณีนิติบคุคล) 

 

15.2) เอกสารอนื ๆ สาํหรับยนืเพมิเตมิ 

ท ี
รายการเอกสาร

ยนืเพมิเตมิ 

หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจรงิ 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  

หมายเหตุ 

1) 

สาํเนาหนงัสือที

ไดแ้จง้ใหผู้้

ควบคมุงานคน

เดิมทราบวา่ได้

บอกเลิกมิใหเ้ป็น

ผูค้วบคมุงาน

แลว้พรอ้ม

หลกัฐานแสดง

การรบัทราบของ

ผูค้วบคมุงานคน

เดิม (แบบน. 5) 

- 0 1 ชดุ (กรณีผูไ้ดร้บั

ใบอนญุาตหรือใบ

รบัแจง้บอกเลิกผู้

ควบคมุงานคน

เดิมและแจง้ชือผู้

ควบคมุงานคน

ใหม)่ 

2) 

หนงัสือแสดง

ความยินยอม

ของผูค้วบคมุงาน

คนใหม่ตาม

มาตรา 30            

วรรคสอง (แบ

บน. 8) 

 

- 1 0 ชดุ (กรณีผูไ้ดร้บั

ใบอนญุาตหรือใบ

รบัแจง้บอกเลิกผู้

ควบคมุงานคน

เดิมและแจง้ชือผู้

ควบคมุงานคน

ใหม)่ 
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ท ี
รายการเอกสาร

ยนืเพมิเตมิ 

หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ออกเอกสาร 

จาํนวน
เอกสาร 
ฉบับจรงิ 

จาํนวนเอกสาร 
สาํเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  

หมายเหตุ 

3) 

สาํเนา

ใบอนญุาต

ก่อสรา้งดดัแปลง

รอืถอนหรือ

เคลือนยา้ย

อาคารแลว้แต่

กรณี 

- 0 1 ชดุ (กรณีผูไ้ดร้บั

ใบอนญุาตหรือใบ

รบัแจง้บอกเลิกผู้

ควบคมุงานคน

เดิมและแจง้ชือผู้

ควบคมุงานคน

ใหม)่ 

4) 

สาํเนาหนงัสือ

แจง้การบอกเลิก

ผูค้วบคมุงาน 

(แบบน. 7) 

- 0 1 ชดุ (กรณีผูค้วบคมุ

งานคนเดมิไดแ้จง้

บอกเลิกการเป็นผู้

ควบคมุงานไวแ้ลว้

และผูไ้ดร้บั

ใบอนญุาตหรือใบ

รบัแจง้ประสงค์

จะแจง้ชือผู้

ควบคมุงานคน

ใหม่ใหเ้จา้

พนกังานทอ้งถิน

ทราบ) 

5) 

ใบอนญุาต

ประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคมุ

ของผูค้วบคมุงาน

คนใหม ่ 

- 0 1 ฉบบั (พนกังานทอ้งถิน

ทราบ) 

16. ค่าธรรมเนียม 

1) เป็นไปตามหลักเกณฑข์องกฎกระทรวงฉบับท ี7 พ.ศ. 2528 ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุม

อาคารพ.ศ. 2522 

ค่าธรรมเนียม0 บาท 

หมายเหตุ - 
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17. ช่องทางการร้องเรียน 

1) ช่องทางการร้องเรียนกรุงเทพมหานครรอ้งเรียนผ่านกรมโยธาธิการและผงัเมือง 

หมายเหตุ(1. ทางอนิเทอรเ์นต็ (http://www.dpt.go.th) 

2. ทางโทรศพัท์ (ถ.พระราม 9 : 02-201-8000 , ถ.พระรามท ี6 : 02-299-4000) 

3. ทางไปรษณีย์ (224 ถ.พระราม 9 แขวงหว้ยขวางเขตหว้ยขวางกรุงเทพฯ 10320  

และ 218/1 ถ.พระรามท ี6 แขวงสามเสนในเขตพญาไทกรุงเทพฯ 10400) 

4. ศูนย์ดาํรงธรรมกรมโยธาธิการและผงัเมือง (โทร. 02-299-4311-12)  

5. รอ้งเรียนดว้ยตนเอง 

6. ตูร้บัฟังความคิดเห็น (ตงัอยูณ่ศูนย์บริการขอ้มูลข่าวสารของราชการถนนพระรามท ี6) 

2) ช่องทางการร้องเรียนจงัหวดัอืนๆรอ้งเรียนตอ่ผูว้า่ราชการจงัหวดั 

หมายเหตุ(ศูนย์ดาํรงธรรมจงัหวดัประจาํจงัหวดัทกุจงัหวดั) 

3) ช่องทางการร้องเรียนศนูยบ์รกิารประชาชนสาํนกังานปลดัสาํนกันายกรฐัมนตรี 

หมายเหตุ( เลขท ี1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุิตกทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 

เลขท ี1 ถ.พษิณโุลกเขตดสุิตกทม. 10300) 

4) ช่องทางการร้องเรียน ศนูยด์าํรงธรรมเทศบาลตาํบลบา้นแหลม  หมูที่  ต.บา้นแหลม อ.บา้นแหลม          

จ.เพชรบรีุ  โทร -772096  

 

18. ตัวอย่างแบบฟอรม์ ตัวอย่าง และคู่มือการกรอก  

ไม่มีแบบฟอร์ม ตวัอย่าง และคูม่ือการกรอก 

 

19. หมายเหตุ 

- 

 

 

 

 
 

วันทพีมิพ ์ 19/07/2558 

สถานะ เผยแพรคู่มื่อบนเว็บไซตแ์ลว้ 

จัดทาํโดย นางปินทอง  ศรจงัหวดั 

อนุมัตโิดย นายวนั  เมฆอคัคี 

เผยแพร่โดย นายวนั  เมฆอคัคี 


