
 

 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล    

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

เทศบาลตำบลบ้านแหลม   อำเภอบ้านแหลม   จังหวัดเพชรบุรี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

งานบุคลากรเทศบาลตำบลบ้านแหลม 

อำเภอบ้านแหลม   จังหวัดเพชรบุรี 





รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบ้านแหลม 

อำเภอบ้านแหลม  จังหวัด เพชรบุรี 
1.  ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
     1.1 การดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 

ดำเนินการได้  
 เร่ิมดำเนินการ 

สิ้นสุดการ
ดำเนินการ 

 โครงการกวาดบ้านทำความสะอาดเมือง (Big Cleaning 
Day) บำเพ็ญสาธารณะประโยชน์เพื่อส่งเสรมิคุณธรรม
จริยธรรมของพนักงานเทศบาล 

√ - 30,000.00 9,000.00 ต.ค. 2565 23 ส.ค. 66  

 โครงการเข้าวัดทำบุญน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธคิุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุย
เดช มหาราช บรมนาถบพิตร 

√ - 5,000.00 

 

3,150.00 14 พ.ย. 65 14 พ.ย. 65  

 โครงการกฎหมายที่ควรรู ้ √ - 10,000.00 540.00 28  ก.พ. 66 28  ก.พ. 66  

 โครงการทบทวนจัดทำแผน √ - 15,000.00 12,748.00 9 ธ.ค. 65 26 ธ.ค. 65  

 โครงการแข่งขันกีฬา √ - 130,000.00 68,110.00 8  พ.ย. 66 8  พ.ย. 66  

 โครงการจดักิจกรรมวันเด็ก √ - 150,000.00 149,357.00 14  ม.ค. 66 14  ม.ค. 66  

 โครงการฝึกอบรมคดัแยกขยะ √ - 12,000.00 9,417.00 7 ก.พ. 66 9 ก.พ. 66  

 โครงการสร้างจติสำนึกอนุรักษ์แมน่้ำเพชรบุร ี √ - 100,000.00 6,151.00 6 ส.ค. 66 7 ส.ค. 66  



 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลาในการดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ 

ดำเนินการได้  
 เร่ิมดำเนินการ 

สิ้นสุดการ
ดำเนินการ 

 โครงการผ้าป่าขยะ √ - 4,000.00 2,100.00 30 ส.ค. 66 1 ก.ย.66  

 โครงการจดังานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 

√ - 65,220.00 

 

62,537.00 28  ก.ค. 66 28 ก.ค. 66  

 โครงการจดักิจกรรมวันสำคัญของชาติของจังหวัด และ

อำเภอ 

√ - 65,220.00 62,537.00 1 ต.ค. 65 27 ก.ย. 66  

 โครงการจดังาน รัฐพิธีวันเฉลมิ พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม ราชินนีาถพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

√ - 65,220.00 62,537.00 12  ส.ค. 66 12 ส.ค. 66  

 โครงการจดังาน รัฐพิธีวันเฉลมิ พระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี

√ - 65,220.00 62,537.00 3  มิ.ย. 66 3  มิ.ย. 66  

 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานพนักงานครู พนักงาน

จ้าง และผู้ปฏิบัติงานทางการศึกษา 

√ - 22,830.00 22,830.00 22 มี.ค. 66 23 มี.ค. 66  

 การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) √ - 0 0 มิ.ย. 66 30 ก.ย. 66  

 การประเมินผลการปฏิบตัิราชการของข้าราชการ  
พนักงานจ้างตามภารกจิและพนักงานจ้างทั่วไป 

√ - 0 0 31 มี.ค. 66 30  ก.ย. 66  



ผลการดำเนินการตามนโยบายด้านการส่งเสริมจริยธรรมและคุณธรรมในองค์กร  
เทศบาลตำบลบ้านแหลมได้มีส่งเสริมด้านจริยธรรมและคุณธรรมของพนักงานเทศบาล  ดังนี้ 
1.1 การจัดทำประมวลจริยธรรม 
1.2 การประกาศนโยบายคุณธรรม จริยธรรมของเทศบาล 
1.3 การประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
1.4 การประกาศใช้คู่มือปฏิบัติงานป้องกันการทุจริต 
1.5 การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย NO Gift Policy 
1.6 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1.7 การอบรมให้ความรู้พนักงานเพ่ือปฏิบัติงานตามหลักจริยธรรมและคุณธรรม 
1.8 การดำเนินโครงการส่งเสริมจริยธรรม  ดังนี้ 
 
1) โครงการส่งเสริมจริยธรรม การตักบาตร  วันที่  3  มีนาคม  2566 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2) การส่งเสริมจริยธรรม โครงการกวาดบ้านทำความสะอาดเมือง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3) การประชุมหัวหน้าส่วนเพื่อติดตามผลการดำเนินงานต่างๆของเทศบาลตำบลบ้านแหลม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3) การประชุมหัวหน้าส่วนเพื่อติดตามผลการดำเนินงานต่างๆของเทศบาลตำบลบ้านแหลมวันพฤหัสบดี ที่ 18 
พฤษภาคม 2566  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4) กิจกรรมเคารพธงชาติและร้องเพลงชาติ เนื่องในวันประทานธงชาติไทย 28 กันยายน (Thai National Flag 
Day) เพื่อเป็นการน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5) โครงการสร้างธรรมะ ร่วมกันทำความดี เฉลิมพระเกียรติในงานฉลองพระชนมายุ 8 รอบ สมเด็จพระอริยวงศาคต
ญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปรินายก ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลบ้านแหลมชั้น 3 วันพฤหัสบดีที่ 14 
กันยายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6) โครงการผ้าป่าขยะ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกในการคัดแยกขยะและลดปริมาณขยะที่ต้องนำไป
กำจัด ณ บริเวณศาลาแม่นกเอี้ยง  วันศุกร์ที่ 1 กันยายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7) โครงการจัดงานแห่เทียนพรรษา ประจำปี 2566 เพื่อเป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงานของไทย 
โดยจัดขบวนแห่ต้นเทียนพรรษา และถวายเทียนพรรษา ให้แก่วัดในเขตเทศบาลตำบลบ้านแหลม วันพฤหัสบดีที่ 27 
กรกฎาคม 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8) เดินขบวนรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ตั้งแต่บริเวณหน้าธนาคารกสิกรเก่าไปจนถึงโรงเรียนบ้านแหลมวิทยาวันจันทร์ที่ 
26 มิถุนายน 2566 
 

 

 

 

 

 



 

2. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง  
 

ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 ปลัดเทศบาล กลาง 1 1  
2 รองปลัดเทศบาล ต้น 1 ว่าง  
ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
 หัวหนา้สำนักปลัดเทศบาล กลาง 1 ว่าง  

 ผูอ้ำนวยการกองคลัง กลาง 1 1  

 ผูอ้ำนวยการกองช่าง กลาง 1 1  

 ผูอ้ำนวยการกองสาธารณสุขฯ กลาง 1 1  

 ผูอ้ำนวยการกองการศกึษา กลาง 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายอำนวยการ ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายสวัสดิการสังคม ต้น 1 ว่าง  

 หัวหนา้ฝ่ายบริหารงานคลัง ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายพัฒนารายได้ ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายบริหารงาสาธารณสุข ต้น 1 1  

 หัวหนา้ฝ่ายบริหารการศกึษา ต้น 1 1  

 



 

ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 2 1  

 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร ชำนาญการ 2 2  

 นิตกิร ชำนาญการ 1 1  

 นักพัฒนาชุมชน ชำนาญการ 1 1  

 นักจัดการงานเทศกิจ ชำนาญการ 1 1  

 นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการ 1 1  

 นักวิชาการคลัง ชำนาญการ 1 1  

 นักวิชาการพัสดุ ชำนาญการ 1 1  

 วิศวกรโยธา ชำนาญการ 1 1  

 พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ 1 1  

 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการ 1 1  

 นักประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติการ 1 1  

 นักป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติการ 1 1  
 นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ 1 1  
ตำแหน่งประเภทท่ัวไป 
 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชำนาญงาน 1 1  

 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 5 5  

 นายช่างไฟฟ้า ชำนาญงาน 1 1  

 เจ้าพนักงานสาธารณสุข ชำนาญงาน 1 1  

 



 

ที่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหตุ 

 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน 1 1  

 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน 1 1  

 

 
 
 
 
 
 
 



 
1) กรอบอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ปลัดเทศบาล   (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -  

รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

สำนักปลัดเทศบาล  (01) 

หัวหนา้สำนักปลัดเทศบาล (นักบรหิารงานท่ัวไป ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

หัวหนา้ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบรหิารงานท่ัวไป ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  

หัวหนา้ฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  

หัวหนา้ฝ่ายสวัสดิการสังคม(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 1 1 1 1 - - - ว่าง 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 2 2 2 2 - - -  

นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ 2 2 2 2 - - -  

นิตกิรชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - - ว่าง 

 

 



 
 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักจัดการงานเทศกิจชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 1 1 1 1     

นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักจัดการงานเทศกิจชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 2 2 2 2 - - -  

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอาวุโส 1 1 1 1 - - -  

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

-1 

 

- 

 

 

ว่างให้ยุบ 

พนักงานจ้าง 

แม่ครัว(ทักษะ) 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

- 
 

ผูช่้วยเจ้าพนักงานธุรการ 5 5 5 5 - - -  

พนักงานดับเพลิง (ทักษะ) 6 6 6 6 - - -  

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ทักษะ) 1 1 1 1 - - -  

พนักงานดับเพลิง  4 4 4 4 - - -  

 



 
 

 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

นักการ 4 4 4 4 - - -  

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -  
กองคลัง  (04)         
ผู้อำนวยการกองคลัง (นกับรหิารงานการคลัง ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง (นกับรหิารงานการคลงั ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได ้(นักบรหิารงานการคลงั ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการเงินและบญัชีชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการคลงัชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ/ชำนาญการ 2 2 2 2 - - -  
นักวิชาการจัดเกบ็รายได ้ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 1 1 1 +1 - - กำหนดตาม

โครงสร้าง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานจดัเก็บรายไดป้ฏิบัตงิาน 2 2 2 2 - - -  

 

 

 



 
 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566  

พนักงานจ้าง 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

คนงาน  3 3 3 3 - - -  
นักการ 1 1 1 1 - - -  
พนักงานขับรถยนต ์ 1 1 1 1 - - - ว่าง 
กองช่าง  (05)         
ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบรหิารงานช่าง ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นกับรหิารงานช่าง ระดับต้น) 1 1 1 1 - - - ว่าง 
หัวหน้ากลุ่มงานก่อสร้างและซ่อมบำรุง (ชำนาญการพิเศษ) 1 1 1 1 +1 - - กำหนดตาม

โครงสร้าง 
วิศวกรโยธา 1 1 1 1 - - -  
วิศวกรโยธา 1 1 1 1 +1   กำหนดตาม

โครงสร้าง 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน/ชำนาญงาน 1 1 1 1 - - - ว่าง 
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -  

นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 1 1 1 - - - ว่าง 

นายช่างไฟฟา้ชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  

 

 

 



 
 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

พนักงานจ้าง 

ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

คนสวน 2 2 2 2 - - -  
พนักงานขับรถยนต ์ 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานการเงินและบญัชีปฏิบตัิงาน/ชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานพสัดุปฏิบตัิงาน/ชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  (06) 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ(นักบรหิารงานสาธารณสุขฯ ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข(นกับรหิารงานสาธารณสุขฯระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและควบคุมโรค (ชำนาญการพิเศษ) 1 1 1 1 +1 - - กำหนดตาม

โครงสร้าง 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 1 1 1 +1   กำหนดตาม

โครงสร้าง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  

 



 
 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจ้าง 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

- 

 

- 

 

- 

 

คนงานประจำรถขยะ (ทักษะ) 3 3 3 3 - - -  

คนงานประจำรถขยะ  2 2 2 2 - - - ว่าง 2 
นักการ  1 1 1 1 - - -  

พนักงานขับรถยนต ์ 1 1 1 1 - - -  
กองการศึกษา  (08)         
ผู้อำนวยการกองการศึกษา(นักบรหิารงานการศึกษา ระดับกลาง) 1 1 1 1 - - -  
หัวหน้าฝ่ายบรหิารการศึกษา(นกับรหิารงานการศึกษา ระดับต้น) 1 1 1 1 - - -  

หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสรมิการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม (ชำนาญการ

พิเศษ) 
1 1 1 1 +1 - - กำหนดตาม

โครงสร้าง 
นักวิชาการศึกษาปฏิบัตกิาร 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการศึกษา ปฏิบัตกิาร/ชำนาญการ 1 1 1 1 +1   กำหนดตาม

โครงสร้าง 
พนักงานจ้าง 

ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญช ี 1 1 1 1 - - -  



 
 

 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

นักการ 1 1 1 1 - - -  

พนักงานขับรถยนต ์ 2 2 2 2 - - -  

คนงาน 2 2 2 2 - - -  

ภารโรง 1 1 1 1 - - -  
แม่บ้าน 1 1 1 1 - - -  

กองการศึกษา  (08)  

โรงเรยีนเทศบาลวัดลักษณาราม 
ผู้อำนวยการโรงเรียน (ค.ศ.3) 1 1 1 1 - - -  

ครู   (ค.ศ.4) 1 1 1 1 - - -  

ครู   (ค.ศ.3) 5 5 5 5 - - -  

ครู   (ค.ศ.2) 1 1 1 1 - - -  

ครู   (ค.ศ.1) 1 1 1 1 - - -  

ครูผู้ช่วย 1 1 1 1 - - -  

 
 
 



 
 

 

 

ส่วนราชการ 

 
กรอบอัตรากำลัง 

เดิม 

 

กรอบอัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า อัตรากำลังคน 

เพิ่ม/ลด 

 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

พนักงานจ้าง 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

- 

 

ภารโรง 1 1 1 1 - - -  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลบ้านแหลม 

ครู   (ค.ศ.3) 

 

4 

 

4 

 

4 

 

4 

 

- 

 

- 

 

- 

 

ครู   (ค.ศ.2) 1 1 1 1 - - -  

ครู   (ค.ศ.1) 4 4 4 4 - - -  
พนักงานจ้าง 

ผู้ดูแลเด็ก (ทกัษะ) 
 

8 
 

8 
 

8 
 

8 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ว่าง3 
ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 4 4 4 4 - - - ว่าง2 

หน่วยตรวจสอบภายใน  (12)          

นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 1 1 1 1 - - -  

รวม 144 144 144 143 +7 - -1  

 
 
 
 
 
 



 
2) การจำแนกระดับคุณวุฒิทางการศึกษาของบุคลากร 

 

ประเภท 

ต่ำกว่า ปวช. ปวช. 

หรอืเทยีบเท่า 

ปวส. 

หรอื 

เทยีบเท่า 

ปริญญาตร ีหรอื 

เทยีบเท่า 

ปริญญาโท หรอื 

เทยีบเท่า 

ปริญญาเอก 

หรอื 

เทยีบเท่า 

 

รวม 

พนักงานเทศบาล - - 3 27 11 - 41 

พนักงานครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

- - - 12 7 - 19 

ลูกจ้างประจำ 1 - - - - - 1 

พนักงานจ้าง 12 6 6 23 - - 47 

รวม 13 6 9 62 18 - 108 

คดิเป็นร้อยละ 12.03 5.56 8.33 57.41 16.67 - 100 

 

 
 
 
 
 



 
3) สายงานของพนักงานส่วนท้องถ่ิน 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
๑) นักบริหารงานท้องถิ่น ๑) นักบริหารงานทั่วไป 

๒) นักบริหารงานการคลัง 

๓) นักบริหารงานช่าง 

4) นักบริหารงาน 

    สาธารณสุข 

5) นักบริหารงาน 

    การศกึษา 

 

๑) นักจัดการงานทั่วไป 

๒) นักทรัพยากรบุคคล 

๓) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

4) นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 

5) นิตกิร 

6) นักวิชาการประชาสัมพันธ์ 

7) นักพัฒนาชุมชน 

8) นักจัดการงานเทศกิจ 

9) นักป้องกันและบรรเทา 

    สาธารณภัย 

10) นักวิชาการเงนิและบัญชี 

11) นักวิชาการคลัง 

12) นักวิชาการพัสดุ 

13) วิศวกรโยธา 

14) พยาบาลวิชาชีพ 

15) นักวิชาการศกึษา 

16) นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

๑) เจ้าพนักงานธุรการ 

2) เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา    

สาธารณภัย 

3) เจา้พนักงานจัดเก็บรายได้ 

4) นายช่างโยธา 

5) นายช่างไฟฟ้า 

6) เจา้พนักงานสาธารณสุข 

 

 
 
 



 
 4) โครงสร้างอายุพนักงานส่วนท้องถิ่น จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

 

ประเภท ช่วงอายุ (ป)ี 
คน อายุเฉลี่ย 

<=24 25–29 ๓๐–๓๔ ๓5–๓9 ๔๐–๔๔ ๔5–๔9 ๕๐–๕๔ >= ๕4 

บริหารท้องถิ่น - - - - - - - 1 1 0.92 

อำนวยการท้องถิ่น - - - - 2 4 2 2 10 9.25 

วิชาการ - - - 1 5 9 3 - 18 16.67 

ทั่วไป - 2 2 2 3 1 1 1 12 11.11 

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา - - 1 - 6 10 2 - 19 17.59 

ลูกจา้งประจำ - - - - -  - 1 1 0.92 

พนักงานจา้ง 1 3 8 12 10 5 5 3 47 39.75 

รวม 1 5 11 15 26 29 13 8 108 96.21 

คดิเป็นร้อยละ 0.92 4.63 10.19 13.89 24.07 26.85 12.04 7.41 100 - 

 
 
 



 
 

5) การสูญเสียกำลังคนจากการเกษียณอายุในระยะ ๓ ปี  

 

ลำดับ สายงาน 
ปีงบประมาณที่เกษียณอาย ุ รวม 

2564 2565 2566 

1 อำนวยการท้องถิ่น 2 - - 2 

2 เจา้พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 - 1 

รวม 2 1 - 3 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.  ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

หมายเหตุ 

1 หลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือ
พนักงานที่ได้รับการบรรจุใหม่ รุ่นที่ 
103 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

31 ตุลาคม  - 4 
พฤศจิกายน  2565   

1 นางสาวธิติมา  เกิดทอง 

ตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 512/2565  ลง
วันที่  10 ตุลาคม  
2565 

2 หลักสูตรเพิ่มประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานพัสดุของสถานศึกษา 
และเรียนรู้ข้อบกพร่องที่ตรวจพบในการ
เบิกจ่ายเงินของสถานศึกษา สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กทม. วันที่ 25 – 27  
พฤศจิกายน  2565 

2 -นางสาวศิริพร  กระจ่างดวง 

ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

-นางสาวปัทมา  ยังอยู่   

ตำแหน่ง ครู 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 524/2565  ลง
วันที่  12 ตุลาคม  
2565 

3 หลักสูตรเทคนิคการจัดทำขอบเขตของ
งาน (Terms of  Reference :  TOR) 
การกำหนดรายละเอียดคุณลักษณะ
ราคากลางงานก่อสร้าง การพิจารณาผล
การจัดซื้อจัดจ้างของคณะกรรมการ 
และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ พร้อมคำพิพากษาคดีซื้อ
จัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างฯ พ.ศ.  2560 รุ่นที่ 3 

กทม. วันที่ 25 - 27  
พฤศจิกายน  2565 

1 -นางสุนทรี  บำเพ็ญผล 

ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 

 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 564/2565  ลง
วันที่  4 พฤศจิกายน  
2565 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

4 หลักสูตรการปฏิบัติงานในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New  GFMIS Thai)  
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กทม. วันที่ 29 -31  
มกราคม  2566 

3 -นายมานะ  ภุมรา 

ตำแหน่งปลัดเทศบาล 

-นางสุนทรี  บำเพ็ญผล 

ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 

- นางสุขาวดี  สามศรีทอง  ตำแหน่ง 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 570/2565  ลง
วันที่  16 พฤศจิกายน  
2565 

5 หลักสูตรการฝึกอบรมการพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการงบประมาณ
ด้านการศึกษาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 

กทม. วันที่ 21 – 23 
ธันวาคม  2565 

2 - นางสาวศิริพร  กระจ่างดวง 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

-นางสาวภควรรณ   มาศกุล 

ตำแหน่ง  ครู 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 585/2565  ลง
วันที่  21 พฤศจิกายน  
2565 

6 อบรมการใช้งานระบบแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน  (LTAX ONLINE) 

กทม. วันที่ 6 – 9 ธันวาคม  
2565 

4 -นางสุนทรี  บำเพ็ญผล 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 

-นางสาวอุทัย  เพชรพราย 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 

-นางสาวนุตา  โห๊ะกา 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 574/2565  ลง
วันที่  21  พฤศจิกายน  
2565 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

     ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
ปฏิบัติงาน 

-นางสาวนิภารัตน์  เกษมาก 

ตำแหน่งพนักงานจ้างทั่วไป 

 

7 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เทคนิคและ
วิธีการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดทำ
โครงการในงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.  2566 – 2567 

กทม. วันที่ 13 – 16  
กุมภาพันธ์  2566 

1 นายพฤหัส   อักษรแก้ว 

ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 1/2566  ลงวันที่  
4 มกราคม  2566 

8 ฝึกอบรมหลักสูตรการแก้ไขวงเงิน
โครงการอาหารกลางวัน และเงิน
อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตามมติคณะรัฐมนตรีการใช้จ่ายเงิน
รายได้สะสม 

กทม. วันที่  3 – 5 
กุมภาพันธ์  2566 

2 -นางสาวนภสร  ศรีสมบุญ 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 

-นางสาววันวิสาข์  ขอเจริญ 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 

คำสั่ง  ทต.บ้านแทลม 
ที่ 25/2566  ลงวันที่  
1 กุมภาพันธ์  2566 

9 โครงการปฏิบัติงานในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New  GFMIS Thai)  
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กทม. วันที่ 29 -31  
มกราคม  2566 

3 -นายมานะ  ภุมรา 

ตำแหน่งปลัดเทศบาล 

-นางสุนทรี  บำเพ็ญผล 

 

 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

     ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 

- นางสุขาวดี  สามศรีทอง  ตำแหน่ง 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 

 

10 โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษและสื่อสร้างสรรค์ระดับ
ปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์  
กทม. 

11 – 14  
กรกฏาคม 2566 

1 -นางนพวรรณ  สนขาว  

ตำแหน่ง ครูวิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

คำสั่งที่ 150/2566 
ลงวันที่ 20 เมษายน 
2566 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ประเมินข้อตกลงในการพัฒนางาน
ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

โรงแรมบางกอกพาเลส  
กทม. 

10 – 12 
พฤษภาคม  2566 

1 นางสาวพรพิมล  ศีลสัตยาวงค์ 

ตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา 

คำสั่งที่ 119/2566 
ลงวันที่ 30 มีนาคม 
2566 

12 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
ชี้แจงการดำเนินงานตามระบบประกัน
สุภาพการศึกษา 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์  
กทม. 

2 – 5  เมษายน  
2566 

2 -นางสาวสุรีรัตน์  พิมพ์ไทย 

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

-นางสาวมาลิณี  เก่าเงิน   

ตำแหน่ง  ครู  คศ. 1 

คำสั่งที่ 572/2565 
ลงวันที่ 25  
พฤศจิกายน  2566 

13 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ป้องกันยาเสพติดในระดับครอบครัว 

โรงแรมบ้านไทย บูทีค 
เขตบางกะปิ  กทม. 

11 – 14  
กรกฎาคม  2566 

1 -นางปุณยวีร์  ศรีเมือง 

ตำแหน่ง คูรวิทยฐานะ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

คำสั่งที่ 151/2566 
ลงวันที่ 21 เมษายน 

2566 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

14 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร”เทคนิคการบันทึกแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ บาง
พลัด กทม. 

21 – 23 เมษายน 
2566 

2 -นายณัชพันธ์  สุขุมานนท์ 

ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

-นางสาวธัญญารัตน์  สุวรรณศิริ 

ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

คำสั่งที่ 149/2566 
ลงวันที่ 21  เมษายน 
2566 

15 โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษและสื่อสร้างสรรค์ระดับ
ปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 

กทม. 

11 – 14 กรกฏาคม 
2566 

2 -นางสาวปัทมา   ยังอยู่ 

ตำแหน่งวิทยฐานะครูชำนาญการ 

-นางมาลินี  โสดา 

ตำแหน่ง ครู  คศ.1 

คำสั่งที่ 188/2566 
ลงวันที่ 9  พฤษภาคม 
2566 

16 โครงฝึกอบรมหลักสูตรบริบทใหม่และ
ทิศทางการตรวจสอบของหน่วย
ตรวจสอบและแนวทางการเบิกจ่าย
งบประมาณอย่างถูกต้อง 

โรงแรมลองบีชชะอำ  
จังหวัดเพชรบุร 

17 – 19 
พฤษภาคม  2566 

1 -นางสาวสุกานดา  รอดทุกข์ 

ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญ
การ 

คำสั่งที่ 193/2566 
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2566 

17 โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ โรงแรมริเวอร์ไซด์  เขต
บางพลัด  กทม. 

16 – 17 มิถุนายน  
2566 

1 -นายมานะ  ภุมรา 

ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล 

 

คำสั่งที่ 214/2566 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม
2566 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

18 โครงการจัดการสัมมนาทางวิชาการใน
การเตรียมความพร้อมการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตรงของเทศบาล 

มหาวิทยาลัยเกษตร 
ศาสตร์ เขตบางเขน 
กทม. 

1   มิถุนายน  
2566 

2 -นางสาวศิริพร  กระจ่างดวง 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

-นายพฤหัส   อักษรแก้ว 

ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

คำสั่งที่ 204/2566 
ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 
2566 

19 โครงการอบรมระบบท้องถิ่นดิจิทัล ห้องประชุมเทศบาล
ตำบลท่ายาง 

24 – 26 
พฤษภาคม 2566 

5 -นางกลอยใจ  สืบประดิษฐ์ 

ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์การชำนาญ
งาน 

-นางสาวปัทจมา  ทับสี 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุการชำนาญงาน 

-พ.จ.อ.วัสพล  นุชถาวร 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

-นางสาวอัครยา  เฟ่ืองฟู 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

คำสั่งที่ 206/2566 
ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 
2566 

20 ประชุมติดตามการดำเนินงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 

สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดเพชรบุรี 

6  กรกฎาคม 2566 1 -นางสุนทรี  บำเพ็ญผล 

ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 

คำสั่งที่ 265/2566 
ลงวันที่ 4  กรกฎาคม 
2566 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

20 การฝึกอบรมหลักสูตร แนวทางการ
ตรวจสอบการบันทึกบัญชีและการ
ตรวจสอบค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมเอเชีย  ชะอำ 

จ.เพชรบุรี 

23 – 25  มิถุนายน  
2566 

2 -นางสายรุ้ง  ม่วงอุมิงค์ 

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูเชี่ยวชาญ 

-นางสาวศิริกัญญา  สกุลมีสมบัติ 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 

คำสั่งที่ 209/2566 
ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 
2566 

21 อบรมหลักสูตร เพ่ิมพูนสมรรถะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารสมาชิกสภา
และข้าราชการท้องถิ่น 

โรงแรมซีบรีซ  จอม
เทียนรีสอร์ท จังหวัด
ชลบุร ี

9 – 11  มิถุนายน 
2566 

1 นางสาวศิริพร  กระจ่างดวง 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

คำสั่งที่ 213/2566 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 
2566 

22 การอบรมปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรม
การจัดการศึกษาปฐมวัยที่สอดคล้องกับ
บริบทของพื้นที่ 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเพชรบุรี 

13  มิถุนายน 
2566 

1 -นางนพวรรณ  สนขาว 

ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

คำสั่งที่ 231/2566 
ลงวันที่  9  มิถุนายน 
2566 

23 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนัก
บริหารงานการคลัง(อำนวยการท้องถิ่น
ระดับต้น) รุ่นที่  93 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น อำเภอคลอง
หลวง จังหวัดปทุมธานี 

22 กรกฎาคม – 11 
สิงหาคม  2566 

1 -นางสาวอุทัย  เพชรพราย 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 

คำสั่งที่ 270/2566 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
2566 

24 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วย
การเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลทางการศึกษา 

โรงแรมบางกอกพาเลส  
กทม. 

 

 

4 – 7 กันยายน  
2566 

1 -นางสาวศิริพร  กระจ่างดวง 

ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

คำสั่งที่ 293/2566 
ลงวันที่  18 กรกฎาคม 
2566 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

25 โครงการอบรมหลักสูตรเชิงวิชาการ 
เสริมสร้างองค์ความรู้ในการประชุมสภา
ท้องถิ่น การอภิปรายทั่วไป การจัดทำ
เทศบัญญัติ 

โรงแรมลองบีช อำเภอ
ชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี 

23 – 25 กรกฎาคม  
2566 

1 -นายถาวร    ขุนทอง 

ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

คำสั่งที่ 295/2566 
ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 
2566 

26 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ
จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

โรงแรมลองบีช อำเภอ
ชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี 

11 สิงหาคม  
2566 

1 -นายปราโมช   อยู่พรหมชาติ 

ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 

คำสั่งที่ 298/2566 
ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 
2566 

27 โครงการฝึกอบรม หลักสูตรอำนวยการ
ท้องถิ่นระดับกลาง รุ่นที่ 18 

โรงแรมแกรด์ทาวเวอร์
อินน์ พระราม 6 กทม. 

 

24 กันยายน – 3 
พฤศจิกายน 2566 

1 -นายพงศ์พันธ์  ลิ่มประพันธ์พงศ์ 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 

 

คำสั่งที่ 311/2566 
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 
2566 

28 โครงการขับเคลื่อนการดำเนินการ
ป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าน ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

โรงแรมเฮลท์แลนด์ รี
สอร์ท แอนด์สปา พัทยา 

6 – 8 กันยายน  
2566 

1 -พ.จ.อ.ปรีดา  สมรักษ์ 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข 

คำสั่งที่ 315/2566 
ลงวันที่ 11 สิงหาคม 
2566 

29 โครงการพัฒนาข้าราชการหรือพนักงาน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงแรมขอนแก่นโฮเต็ล  
จังหวัดขอนแก่น 

17 – 21 กันยายน  
2566 

1 นางปุณวีร์   ศรีเมือง คำสั่งที่ 323/2566 
ลงวันที่ 22 สิงหาคม 
2566 

 

 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียดผู้เข้าร่วม 

หมายเหตุ 

30 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานที่
กำจัดขยะมูลฝอยให้ถูกต้องเป็นไปตาม
หลักวิชาการ 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบุรี 

13  กันยายน 
2566 

1 -พ.จ.อ.ปรีดา  สมรักษ์ 

ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข 

-พ.จ.อ.ประเสริฐ  ยิ้มยวน 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข
ชำนาญงาน 

คำสั่งที่ 343/2566 
ลงวันที่ 6  กันยายน 
2566 

31 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อน
ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) 

ศาลากลางจังหวัด
เพชรบุรี 

8  กันยายน 2566 1 -นายปราโมช   อยู่พรหมชาติ 

ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 

คำสั่งที่ 346/2566 
ลงวันที่  7  กันยายน 
2566 

32 การฝึกอบรมหลักสูตร ปิดบัญชี
สถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

โรงแรมเอเชีย  ชะอำ  
จังหวัดเพชรบุรี 

25  กันยายน 
2566 

1 -นางสาวภควรรณ  มาศกุล 

ตำแหน่ง ครู 

คำสั่งที่ 371/2566 
ลงวันที่  25  กันยายน 
2566 

 
4. ปัญหา / อุปสรรค 

-   ไม่มีปัญหา /อุปสรรค 
 

5. ข้อเสนอแนะ  
-  ไม่มีข้อเสนอแนะ  


